构建勤学习乐成长的平台，推动党员教师队伍建设
上海市黄浦区蓬莱路第二小学党支部
黄浦区蓬莱路第二小学有着一所百年历史积淀的学校，学校现有在编教师100名，35岁以下青年教师占二分之一。其中，正式党员31名，预备党员1名，1名教师被列为入党积极分子，打过入党报告的有23名。党员中，研究生学历有3位，在读研究生1 位，大学本科学历29位。蓬二团队是一支教师平均年龄在35.03岁、党员平均年龄34.72岁的文化素养较高、充满朝气的年轻队伍。
虽然学校师资队伍具有年轻、有朝气、有活力的特点，但也存在着缺乏经验，思想容易受影响，看待事物缺乏一定理性思考的问题。像大多数青年人一样，学校的青年教师具有较强的自我意识，他们有热情、有才华、有冲劲，都希望获得平等的发展机会，渴望实现自己的理想与追求。针对学校师资队伍的现状，党支部明确了当前的重要任务就是抓好青年教师的思想建设，以党建带团建，以党员的先锋模范作用引领全体青年教师的成长。支部紧紧围绕学校教育教学中心工作，搭建满足青年教师成长需要的平台，在开拓奋进中强化教师队伍的能力提升，锤炼党员教师的过硬作风，帮助青年教师提高自我认知与对自我价值的认知，使其将个人发展与学校发展联系起来。通过打造一支素质高、能力强、作风好的党员教师队伍促进教师全员成长，促进青年的思想、业务的成熟，为促进学校教育健康持续发展，提供强有力的政治、思想和组织保证。
1、 构建学习平台，夯实理论基础守好意识形态主阵地。
抓好思想建设离不开坚持不懈的学习。学历有终点、学习无止境。作为社会群体中先进分子的党员，必须把学习当成一种自觉的行动和追求。青年占多数的我校党员教师队伍思想比较活，支部在推进学习教育活动时不能按部就班，一成不变，因为这样是激发不起青年们的学习兴趣的。支部根据不同时期的形势任务，捕捉青年教师的兴趣点，改进学习方法，注重学习实效。在生动、灵活、吸引人上下功夫，变单一为多样，变灌输为引导，变强制为疏通，把正面教育同解决青年思想问题的实际需求有机地结合起来,及时将最新最科学的理论通过学习传递给青年教师们。党支部充分利用 “三会一课”的组织生活制度，组织党员学习马列主义毛泽东思想、邓小平理论和党的十八大、十九大重要精神。支委会围绕党员普遍关注的热点、难点问题轮流讲党课，课上有案例分析、交流讨论等多种形式，增强党员培训的吸引力和感染力。青年都是爱交流的，根据他们的性格特点，支部经常开展各层面、有主题的学习交流。支委会带头在中心组学习中交流、党员干部带头在党员学习活动中交流，青年党员带头在团员学习活动中交流，畅谈学习心得、深化对学习内容的认识，引导全体党员、团员不断充实用科学理论武装自己的头脑，并逐渐带动全体教师参与到学习活动中来。
微信——基于手机的社交应用，在全民网络时代已深度融合到社会生活的方方面面，成为人们学习交流的重要平台和党的意识形态工作的重要阵地。支部建立了党员微信群，在群内设立了“党员学习厅”定期组织交流研讨。为了守好这一意识形态工作的重要阵地，支部专人负责，对学习内容进行筛选，关注舆情的导向引领，对在新媒体交流中容易出现的意识形态问题进行把控。让有益的学习内容占领党员、教师的头脑。支部结合《党员干部微信八不准》等资料的学习，提出倡议：党员干部有所为有所不为。组织全体党员讨论微信等新媒体使用如何规范，收集各位党员的意见建立了《学校党员微信使用公约》，倡导每位党员履行微信使用公约，并将之推广到团员和教师队伍中。

2、 构建实践平台，争先创优引领青年教师岗位成长乐奉献。
结合“三亮三评比”的活动，支部组织每位党员结合自身的工作岗位及特点郑重地写下了“党员承诺书”，明确“党员责任区”，进行“亮身份、亮承诺”的专题活动，支部安排各年级组、各部门的党员责任人，由党员联系责任区的积极分子和群众。要求党员干部做表率，切实做到尽职尽责；密切党群关系，团结带领全体教师积极、主动、开拓性开展工作。
在责任区中，党员教师谨言慎行，带头树立正确的人生观、价值观，教师团队充满积极向上的士气，他们爱岗敬业，不计报酬不计时间，深受学生的喜爱。每一位党员老师还都牵手一位学习有困难或行为习惯有偏差的学生，党员教师用自己的赤忱之心为转变他们而倾情付出。党员强波老师刚刚接手三5班时，以招惹寻事闻名的小戴同学曾让班级学生避之不及，家长也因教育无效屡次在微信群里被其他家长们群起而攻之，家长之间矛盾很深。强老师耐心、细心地做工作，一个学期下来，小戴有变化了，行为稳定了，在强老师张弛有度的管理下，他渐渐回归班集体，让家长感激万分。
支部还通过加强党员志愿者队伍的建设，弘扬共产党员“吃苦在前，享受在后”的精神。支委会的三位党员干部带领全体教职员工积极开展校内外志愿者服务的活动。她们要求自己做到身先士卒，带头参加各项志愿者活动，无论是“文明城区创建”还是学校的各项志愿服务，党员干部们争当第一岗，践行志愿服务承诺。学校经常活跃着党团员志愿者的身影： “迎元宵”-党团员志愿者在支部的组织下巧手自制灯笼为学校退休教师举办了猜灯谜比赛，白发苍苍的老教师们打着灯谜，品着元宵和和美美地过了节；南京路上学雷锋哪一年都少不了我们蓬二党员志愿者的身影。每年3月5日，在支委会的带领下，党团员都带着学校特色课程——蓬莱小镇的小镇民们为市民送上贴心服务。“红色消防局”的小镇民绘制了精美宣传画，手把手地教老人使用灭火器，为老城厢的居民进行了消防知识宣传，“正义小法庭”的小镇民尽心准备的普法知识有奖竞赛也热热闹闹地在南京路上举行了，活泼可爱的小镇和热诚亲切的党员志愿者受到群众的啧啧称赞。 
“第四届蓬莱小镇镇长竞选开始啦”党员们积极响应导师志愿者的募集行动，党员青年庄慧文第一个报名担任了百灵鸟部的导师，和团员姜贝妮老师一起为小百灵部的候选人策划竞选的展示节目，她们和参加竞选的小镇民一起舞动青春，用洋溢的热情为小镇长的竞选添光增彩。在新一届小镇工作委员会的成立过程中，还活跃着多名党员教师的身影，其中，不乏连续多次担任导师的党员志愿者，连续四年来，越来越多的党团员加入到竞选导师志愿者活动中来，每届的选举也越来越精彩。
最令人感动的志愿服务是在酷暑难当的七、八月份，学校五年级一位学生在体育课上骨折后，为减少家长的担忧，化解家长的不理解，支部组织党员志愿者们每周二次冒着酷暑上门为学生补课。党员赵英老师因暑假有繁重的研究生课程学习任务，怕影响补课安排主动提出承担最前面的几次志愿服务。党员潘佳丽老师原本排定的日期正巧遇上一年级学科教研培训，她连忙联系支部要求调换时间，最终在许萧老师的支持下顺利完成志愿服务，没有出现空挡。开学后，支委会、行政班子继续积极关怀小徐同学，为她调换了原本在三楼的教室到底楼，还为解决她上厕所的困难专门建造了个坐厕。原本有情绪的家长在学校班子和党员志愿者的温暖关怀下渐渐放下心中芥蒂，孩子也找回了久违的笑容。
[bookmark: _GoBack]党员的先锋模范作用带动整体师资队伍的成长，学校的青年正气、有理想、有追求，成为学校方方面的支柱。蓬二小年轻的教师团队给校园带来勃勃生机，党支部将继续探究青年党员思想教育的有效途径，深入研讨如何发挥青年党员的优势，让年轻的心能踏实地耕耘在教学园地，引导他们继承好百年名校的优秀传统并发挥自己的特色为学校的可持续发展带来活力。
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